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Stockholms universitets Ostersjécentrum
Protokoll fort vid styrelsemoéte 5/13, 18 november, 2013

Nirvarande:
Anders Lindberg, ordférande, JKL Group
Bjorn Carlson, ledamot, stiftelsen BalticSea2020
Bo Lehander, ledamot, stiftelsen BalticSea2020
Christina Rudén ledamot, Stockholms universitet
Clare Bradshaw, ledamot, Stockholms universitet
Martin Jakobsson, ledamot, Stockholms universitet
Magnus Breitholtz, suppleant, Stockholms universitet

Anmilt forhinder:
Ake Bergman, ledamot, Stockholms universitet

Adjungerade till métet:
Tina Elfwing, forestandare, Ostersjdcentrum
Christoph Humborg, vetenskaplig ledare, Ostersjécentrum
Annika Tidlund, Ostersjécentrum, sekreterare

1. Styrelsemotet éppnades

Ordforande Anders Lindberg 6ppnade mdtet och hdlsade Magnus Breitholtz, av rektor
utsedd suppleant i Ostersjocentrums styrelse, vilkommen. Magnus presenterade sig kort.

2. Val av sekreterare och justeringsperson

Annika Tidlund utsags till sekreterare. Ordforande och Clare Bradshaw utsags till
justeringspersoner.

3. Godkannande av foredragningslista

Foredragningslistan godkéndes med en dndring av punkt 5.2 till en beslutspunkt och
addera 5.3 som informationspunkt.

4. Féregaende protokoll och protokollet till hemsidan

Protokollet frén foregdende mote (4/2013) godkéndes, och kan ldggas ut pd hemsidan.

Stockholms universitets Ostersjécentrum

Stockholms universitets Besoksadress: Telefon: 08-16 37 18
Ostersjocentrum Svante Arrhenius vig 21 B E-post: ostersjocentrum@su.se
106 91 Stockholm Frescati Backe Webb: www.su.se/ostersjocentrum
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5.1 Rekrytering av ekonomiansvarig
Forestdndaren informerade om att man beslutat anstélla Stina Nieminen pa
ekonomtjinsten. Stina borjar arbeta pa Ostersjécentrum den 17 december.

5.2 Beslut om rekrytering av kommunikationsstrateg

Forestdndaren informerade om rekryteringsprocessen, och om att samtliga inblandade
varit eniga om att Helena Markstedt var den bést ldmpade for tjansten. Hon har arbetat
som generalsekreterare pa Fairtrade och pa en tankesmedja i Bryssel och har politisk
erfarenhet frdn socialdemokraterna. Hon kan borja arbeta pa deltid fran februari 2014,
och pa heltid fran april. Styrelsen beslutade att Helena skulle anstillas.

En diskussion om tjdnstebendmning tog fart, och styrelsen beslutade att férestdndaren,
med ordforande som stod, ska ta kontakt med Johan Kleman och rektor for en
diskussion om konsistenta titlar f6r ledningsgruppen som signalerar tydligare till
omvirlden.

5.3 Rekrytering av sju forskare

Vetenskapligt ansvarige informerade om utlysning och annonsering av de sju
forskartjdnsterna. Narmare 160 ansdkningar har kommit in, ganska jimt fordelade pé de
olika inriktningarna. Det &r manga internationella s6kande, och tillrdckligt ménga har
mycket god kompetens.

Styrelsen diskuterade drendets vidare hantering, och gav Christoph i uppdrag att,
tillsammans med den tidigare utsedda rekryteringsgruppen, foresla och driva en ldmplig
process.

6. Kommunikation och paverkan

6.1 Baltic Eye’s digitala och manifestatoriska plattform (bilaga 1)

En forstudie om Baltic Eye’s webbplats har utforts av Robert Kautsky fran Azote.
Robert redogjorde for sina slutsatser och konstaterade att en omfattande webbplats tar
lang tid att bygga upp och drar mycket resurser, bdde pengar och tid. Han foreslog
dérfor att man skulle géra en webbtidning med populdrvetenskapliga artiklar, skrivna
huvudsakligen av de sju forskarna. Viktiga principer ar:

* Det ska ga snabbt och enkelt att komma igéng.

*  Man kan bygga upp en redaktionsmiljo dér de nyanstéllda forskarna och
kommunikatorerna snabbt kan finna en bra form for sitt samarbete.

* Man kan anvinda befintligt material frdn annan verksamhet inom
Ostersjocentrum for att snabbt fylla ut med relevant innehall, och anviinda
befintliga kanaler for att {4 ytterligare spridning.

* Nytt innehdll i form av forskarnas artiklar, nyheter, debatt- och opinionsartiklar
publiceras kontinuerligt, och nyhetsbrev skickas regelbundet.

*  Webbplatsen kan utdokas med flera typer av innehéll efterhand.

*  Webbplatsen méste finnas pé flera sprék. Vil utvalda samarbetspartners i de
olika Ostersjolinderna kan stegvis kontaktas och samarbeten byggas upp.

2(4)



>

s, 3(4)
www 41.‘ ;
3NN

Stockholms
universitet

RS/,

N

Styrelsen var positiv till forslaget och kom med ytterligare tdnkvarda synpunkter.

* Distinkt lansering internationellt dr viktigt.

* En tydligt markerad faktastimpel bor finnas sé att den vetenskapliga
forankringen framgar tydligt.

* Olika teman och nivéer pa information bér finnas. Ar man exempelvis
intresserad av fisk ska det finnas bdde mycket grundldggande information och
mer djupsinniga resonemang.

* Olika ingéngar for olika typer av mélgrupper kan vara en god idé.

*  Malet ska vara: Vill man veta ndgot om Ostersjon ska man g3 till Baltic Eye.

Styrelsen beslutade att férestdndaren tillsammans med kommunikationsansvarig
sammanfattar dvergripande principer och gor en forfinad plan for hur Baltic Eye ska
byggas upp och rullas ut.

7. Ostersjocentrums verksamhet

7.1 Allmént om verksamheten (bilaga 2)
Forestandarbrevet om aktuellt 1 verksamheten kommenterades kort.

7.2 Utblick 2014
Férestindaren presenterade den verksamhet som #r planerad for Ostersjécentrums olika
delar under 2014.

Styrelsen papekade att:

* Militért skydd forhindrar viktiga métningar i kustzonen, vilket bor papekas vid
lampliga tillféllen.

* Det ar viktigt att halla en dialog med beslutsfattare om vad de vill ha.

*  En uppdragsbeskrivning for de sju forskarna bor goras, dér forslag pé viktiga
”outreach hypoteser” bor anges. En sddan presentation kommer till nésta
sammantréde.

* Det grundliggande dokumentet for Baltic Eye, den sa kallade Kleman-
rapporten, bor Oversittas s de tilltdnkta nyanstéllda har tillgang till det.

7.3 Presentationer fran arbetsgrupper
Tvé arbetsgrupper inom Granholmsprojektet presenterade sitt arbete for styrelsen:

Sture Hansson redovisade arbetet ’Sél och skarvs paverkan pa kustfisken.” Man
planerar att publicera en vetenskaplig artikel till midsommar 2014, och rdknar med en
stor spridning av slutsatserna inom detta kénsliga 4&mne.

Magnus Breitholtz presenterade en sammanstéllning av studier om miljogifter i fisk.
Man kan nu empiriskt tydligt visa att de allra flesta miljogiftsanalyserna gors pd &mnen
som vi redan vet dr farliga. Fragan &r om det 4r rétt prioriteringar som gors, eller om
man bor ha ett annat angreppssitt for att f4 battre koll.
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8. Ovriga fragor

Inga 6vriga frigor.

9. Kommande styrelsemdten
Varen 2014: torsdag 6/2, Askd mandag 5/5-tisdag 6/5 lunch—lunch.

En Doodleforfragan ska skickas till styrelsen for att besluta om datum for tre moten under
hosten 2014 och tre moten under varen 2015.

10. Styrelsemdtet avslutades

Vid protokollet: Annika Tidlund

Justeras:

Anders Lindberg Clare Bradshaw
ordférande



